SO CEBENWIR
DENTGANZTAG

® Schulsozialarbeit ist fiir uns da
Team- und Klassentrainings, unterstiitzt die Arbeit
der SMV und vieles mehr.

® Zeiten
Dienstag und Donnerstag:
Ganztagesunterricht von 7.30 - 15.30 Uhr.
Optional Montag und/oder Mittwoch.
Keine oder wenig Hausaufgaben.

® Essen in der Mensa
Von Montag bis Donnerstag kann man in unserer
Mensa jeweils zwischen zwei leckeren Mittagessen
wahlen. Es wird immer auch ein vegetarisches Essen
angeboten.

® Neubau der Mensa
Ab dem neuen Schuljahr 2020/2021 werden wir im
neuen Gemeinwesenhaus essen und haben viel Raum
fur die Nachmittagsbetreuung und -angebote.

Bei uns wird frisch
gekocht

Neubau Gemeinwesen-
haus 2020/21

Aufgrund der
einfacheren Lesbarkeit
verzichten wir auf die
weibliche Form.

® Tag der offenen Tiir

Samstag, 7. Marz 2020 732020

11:00 - 14:00 Uhr

® Schulanmeldung

Mittwoch, 11, Marz 2020 UL AP v A X0

Donnerstag, 12. Marz 2020
jeweils von 8:00 - 12:00 und 14:00 - 16:00 Uhr

Schiiler erkldren einen
Architekturentwurf

Beim Berufsinfotag

KONTAKT

Schulleiter Martin Raisch
Konrektorin Kathrin Kromer
Sekretariat Silke Sauer und Jutta Deuschle

Burgschule Kéngen
Burgweg 40
73257 Kongen

Tel.: 07024-98342-0
info@burgschule-koengen.de

BURGSCHU|LUE
KONGEN



® Es gibt drei Niveaustufen
G = Grundlegendes Niveau
M = Mittleres Niveau = -
E = Erweitertes
(Gymnasiales) Niveau s

Erst im Abschlussjahr miissen R
sich die Schiler auf ein Niveau ————
festlegen.

® Hauptschul- oder Realschulabschluss madglich.

® Ein Wechsel in die gymnasiale Oberstufe ist nach
Klasse 10 sowohl auf die beruflichen- als auch die
allgemeinbildenden Gymnasien mdglich.

e Wir sind eine kleine Schule mit derzeit 310 Schiilerin-
nen und Schiilern sowie 30 Lehrerinnen und Lehrer.
Bei uns unterrichten Hauptschul-, Realschul- und
Gymnasiallehrkrafte

® Es gibt an unserer Schule kein Sitzenbleiben.

¢ Gymnasiale Facher:
Profilfach Naturwissenschaft und Technik (NWT)
Profilfach Musik

® Franzosisch wird in 18 Stunden von Klasse 6-10
unterrichtet.

® Individuelle Férderung
Wichtig ist, dass die Lernmotivation dadurch erhalten
bleibt, dass die Schiiler immer Aufga-
ben bekommen, die sie bewaltigen
konnen und so keine Misserfol-
ge haben. Wir haben maximal /2
28 Kinder pro Klasse. -

In der Bastel-AG

® Bdren fiir soziale
Einrichtungen

¢ Personliches iPad

Jeder Schiiler arbeitet mit einem personlichen iPad.
Er hat darauf Schulblicher, in denen er markieren
oder anstreichen kann. Damit haben alle Schiiler
jederzeit qualitativ hochwertige Endgerate fir

digitale Bildung.
Jeder hat e
sein iPad

® Vorteile der Arbeit mit dem iPad
+ Es werden individualisierte Arbeitsauf-
trage zur Verfiigung gestellt.

+ Kreatives Potential gefordert.

+ Hoher Motivationsgrad, um medial
zu arbeiten.

+ Neue Méglichkeiten zu lernen und zu
unterrichten.
+ Der Umgang mit Medien ist eine
Kulturtechnik, so stand es bereits 2009 im
Jahresbericht der Bundesregierung.

Lerncoach

® Personlicher Lerncoach <«
Jedem Schiiler ist ein Lerncoach
zugeteilt. Dieser fuihrt regelmaBig Gesprache
mit den Schiilern und zweimal im Jahr auch mit
den Eltern. Ziel ist es, die Schiiler zu befahigen,
ihren Lernfortschritt zu erkennen und sie dabei zu
unterstltzen, den flr sie passenden Lernweg zu
gehen. Die Eltern begleiten ihr Kind und bekommen
Rickmeldung von den Lehrern.

e Jedes Klassenzimmer ist mit Beamer und Smartboard

* Lerntagebuch ausgestattet

Jeder Schiler arbeitet mit einem Lerntagebuch. Darin
wird die geleistete Arbeit, Mitarbeit und das Sozial-
verhalten dokumentiert. Das Lerntagebuch muss von
den Eltern jede Woche unterschrieben werden. Es
bietet auch Raum, um mit dem Lerncoach Kontakt
aufzunehmen oder kurze Mitteilungen auszutau-
schen.

Pausen miissen Kooperation mit
auch sein der Industrie

® Lernen in Gruppen und Lerninseln
Die Burgschule bietet dazu viele
Maoglichkeiten.

e Teste in Niveaustufen
Die Schiiler schreiben Teste auf
drei Niveaustufen, sodass je-
der Schiiler Erfolgserlebnisse
haben kann. Im Lernentwick-
lungsbericht (statt Zeugnis)
wird ausfiihrlich dokumen-
tiert, was die Schiler auf
welcher Niveaustufe gearbeitet
haben. AuBerdem bekommen sie '
eine ausflhrliche Riickmeldung tber Mittgsband -

ihr Lern- und Sozialverhalten. Schokobrunnen Junior-Jugend-

begleiter beim Sport

® Lernen auf E - Niveau
ermdglicht leichteren Schulwechsel nach Klasse 10
auf das Gymnasium. Schiler, die auf E-Niveau lernen
kénnen nach Klasse 10 auf ein Gymnasium wechseln,
ohne die Realschulabschlusspriifung zu machen.

® Musikprofil
Musikprofil ab Klasse 8. Musical in der 9. Klasse in
Kooperation mit dem Ludwig-Uhland-Gymnasium
Kirchheim: Musikinteressierte Schiiler kdnnen nach
Klasse 10 leichter auf dieses Gymnasium wechseln.

® Juniorjugendbegleiter
wir bieten in Klasse 8 eine Ausbildung zum Junior-
jugendbegleiter an. Dies ermdglicht dlteren Schiilern
AG-Angebote fir jlingere Schiler anzubieten.

Mittlerweile bieten die Schiller der Burgschule bereits
im zweiten Jahr verschiedene AGs in der Grund-
schule an. Die Schiler bekommen dadurch enormes
Selbstbewusstsein und erlangen Kompetenzen, die
normalerweise in Schulen nicht erreicht werden.

® Kooperationen mit Gymnasien
Kathe Kollwitz Schule Esslingen
Ludwig Uhland Gymnasium Kirchheim

® Berufsorientierung
bereits ab Klasse 5 Arbeitsplatzerkundungen und
Teilnahme am Girls oder Boys Day.

Schwerpunkt in Klasse 8: Zwei einwdchige
Praktika, Bewerbungen, die von Kooperationspart-
nern korrigiert werden, Bewerbertraining, Infoveran-
staltungen durch die Berufsberatung, Elternabende
und vieles mehr.

In Klasse 9 und 10 ergdnzen wir die Berufsorien-
tierung durch Berufsbilderkundungen, ein weiteres
Praktikum, Besuche an weiterfiihrenden Schulen und
der Teilnahme am Studienorientierungstag.

Die Schiiler werden dabei von engagierten Lehrern
begleitet, die die Berufsorientierung weiterent-
wickelten.



